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25 AYUNTAMIENTO DE MEXICALI, BAJA CALIFORNIA

PRIMER TRIMESTRE 2025

| GOBIERNO R
DE MEXICALI
AVANCE FISICO PROGRAMATICO CENTENARIO
RAMO: - 61 PATRONATO DEL CENTRO DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL CENTENARIO
PROGRAMA 511 GESTION ADMINISTRATIVA TMM-FO04
UNIDAD EJECUTORA 101 DIRECCION
FINALIDAD o 241 REALIZAR ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y RECREATIVAS FECHA: 31 DE MARZO 2025
FUNCION 241 VINCULAR AL CENTRO CON EL SECTOR PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL T T
SUBFUNCION 241 LOGRAR MAYOR AFLUENCIA DE USUARIOS AL PARQUE
EJE 2 BIENESTAR PARA TODOS
4 GOBERNAR PARA SERVIR
LINEAS DE ACCION 284 SENSIBILIZACION EN MATERIA DE GENERO Y DIVERSIDAD
4.3.4 PROTECCIONN DE DATOS PERSONALES
4.6.1 MESURA EN EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS
A S LI S n:tr:TMh:luAL' : il 2 ' AVANC
7 "AS /AL § : : . ANCE ACUMULADO y
ACCION PM, DESIERI_PCléN_.DE }ASFETASIA_CCED.NES UN!Df\D DE MEDIDA  AUTORIZADA Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep - Oct-Dic 5 et e ; OBSERVACIONES
; : i Rl ; P A P A P A P. A
META
100.- Vincular al Ceniro con el
sector pUblico, privado y soclal con
la finalidad de obtener recursos
2.3.14.3.4
aéi que conlribuyan a mejorar las INFORME 4 1 1 1 1 1 1 25%
h instalaciones del parque para el
aprovechamiento y recreacién de
la comunidad.
"~ Acciones
2.3.14.3.4 [101].- Seguimiento al gasto de
4.6.1 servicios personales, NEMINA 29 e é 4 2 # 8 23%
102.- Celebrar sesiones del Organo
2.3.14.3.4 |de Gobierno conforme alo i
4.6.1 establecido en acverdo de SESION 4 ! ! ! L ! ! 2%
creacion.
103.- Aplicar la normatividad
2.3.14.3.4 esfqblﬁudu en el.ccuerdo d‘re : — 5 & 5 . : & o 0%
4.6.1 creacion necesaria para el éplimo
funcionamienlo del Patronato.
104.- Gestionar la capiacion de
2.3.1 4.3.4 |ingresos proyectados a través de EERVERS ia 3 N 5 4 . 4 55
4.6.1 los convenios con empresas e >
instifuciones.
105.- Realizar el programa de
reciclaje através de la Fundacion
2.3.1 4.3.4 |Hélice con el compromiso de BOCUMENTO 12 . 4 i 3 = 4 5%
4.6.1 formenlar la cullura de
sustenfabilidad con responsabilidad
ambiental.
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RESPONSABLE DE LA UNJDAD EJECUTORA RESPONSABVKE DEL PROGRAMA RESPONSABLE DEL RAMO
BARBARA GARCIA BEYNOSO EDSON ALONSO LOPEZ VILCHIS BARBARA GARCIA REYNOSO




25 AYUNTAMIENTO DE MEXICALI, BAIA CALIFORNIA

GOBIERNO PRIMER TRIMESTRE 2025
DE MEXICALI
AVANCE FISICO PROGRAMATICO CENTENARIO
PCIDHI
RAMO: 61 PATRONATO DEL CENTRO DE DESARROLLO HUMANG INTEGRAL CENTENARIO - -
PROGRAMA 511 GESTION ADMINISTRATIVA . o - o - N TMM-F004
UNIDAD EJECUTORA 102 _ COORDINACION ADMINISTRATIVA - o B )
FINALIDAD 241 ADMINISTRAR EFICIENTEMENTE LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS -
FUNCIGN 241 ADMINISTRAR DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD APLICABLE )
SUBFUNCION 241 CUMPLIMIENTO A LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DEL PARQUE o B FECHA: 31 DE MARZO 2025
EIE 2 BIENESTAR PARA TODOS o
4 GOBERNARPARASERVR - . ) )
LINEAS DE ACCION o -
434 PROTECCION DE DATOS PERSONALES - o

STEMA DE ARMONIZACION CONTABLE
. R 3 FR T

.

OBSERVACIONES .

~ PERIODD
Abr=lun:

I585

META

4.3.4

4.3.4

4.3.4

4.6.1

4.6.1

4.6.1

4.6.1

4.6.1

4.6.1

200.- Administrar eficientemente los
recursos humanos, materlales y
financieros, mediante un sistema
contable y administrative en
apego a la normatividad

licable, para dar cur

P

d los programas y actividades de |

INFORME 259

/ACCIONES

201 .- Seguimiento al gasto de
servicios personales

NOMINA 26 23%

ZUZ - Elaporar Y entregar mmrormes
de Avance de Geslién Financiera
y Cuenta Publica conforme a lo
establecido por el Consejo
Nacional de Armonizacion
Contabla ICOKNAC)

INFORME DE
AVANCE DE
GESTION
FINANCIERA

25%

203.- Maniener aclualizada
informacién de interés publico en
porlal de infernet (microsilio) de
conformidad a lo establecido en
arliculos 81, 82y 83 de la ley de
tfransparencia y acceso a la
informacién publica

ACUSE 25%

204.- Aclualizar el padrén de
bienes muebles e inmuebles, a
fravés de levantamiento fisico de
inveniario.

PADRON

ACTUALIZADO AW

205.- Elaborar proyecto de
eslimacion de ingresos y
presupuesto de egresos en base a
los lineamientos, emilidos por la
tesoreria municipal.

PROYECTO 1 0%

206.- Aciualizar los instrumentos
normativos

DOCUMENTOS 1 0%

207 .-Gestionar y administrar &l
abastecimiento de materiales,
suminisiros, servicios y equipo
necesario para el cumplimiento
de las metas y objelivos de los
diversos departamenios que
conforman la Enlidad. "

SUMINISTROS 12 3 3 3 3 25%

e
CY

REWISO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD EJECUTDRA
EDSON ALONSO LOPEE VILCHIS

RESPONSABLE D&L PROGRAMA RESPONSABLEDEL RAMO
EDSON ALONSO LOPEZ VILCHIS BARBARA GARCIA REYNOSO



25 AYUNTAMIENTO DE MEXICALI, BAIA CALIFORNIA

GORIERNO PRIMER TRIMESTRE 2025 N _TE. . |
DE MEXICALI AVANCE FISICO PROGRAMATICO CEN")I;E{N}#{\IREO
G
RAMO: 61 PATRONATO DEL CENTRO DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL CENTENARIO TMM-FO04
PROGRAMA 612 FOMENTO DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL
UNIDAD EJECUTORA 202 COORDINACION OPERATIVA FECHA: 31 DE MARZO 2025
FINALIDAD 211 OTORGAR SERVICIOS A TRAVES DE ACCIONES DE VINCULACION
FUNCION 241 VINCULACION, DIFUSION, EVENTOS Y ATENCION PSICOLOGICA
SUBFUNCION 241 INFLUIR EN LA VIDA COTIDIANA, ASI COMO FORTALECER LOS VALORES HUMANOS
EJE 2 BIENESTAR PARA TODOS
LINEAS DE ACCION 2.3.1 SENSIBILIZACION EN MATERIA DE GENERO Y DIVERSIDAD
2,3.2 PREVENCION DE LA DISCRIMINACION Y LA VIOLENCIA DE GENERO
2.6.5 IMPULSO DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLES
DBSERVACIONES
META
400.- Otorgar serviclos atraves de acclones de
vinculaclén, difuslén, eventos y atencién
232 2.6.5 psicolégica con el fin de Influlr en la vida cetidiana, INFORME 4 1 1 1 1 1 1 25%
asi como fortalecer los valores humanos de la
comunidad.
2.3.22.6.5 401.- Seguimiento al gasto de servicios personales NOMINA 26 6 6 7 & 7 6 23%
402.- Conlribuir a disminuir la brecha de
desigualdad entre hombres y mujeres, fomentando
435 la perspecliva de género.e.n la qplthc[on de INFORME 3 . . i i A i 358
nuestros programas, identificando y registrando la
poblacién objetive que atiende nuestra Entidad,
desagregada por sexo
9544 Bk 403.- Realizar visitas delpromocron a escuelas, iR % % 3 o § % 9 _—
empresas y seclor gobierno
404.- Difundir los cursos, talleres y programas del
233 2.6 centro a fravés de medios de comunicacién ACTIVIDAD ik i . i g 3 8 3%
405.- Realizar cursos impartiendo actividades fisico- $e supero la mela proyectada durants sl
2.3.2 2.6.5 depoartivas y socloculturales a mujeres y hombres CURSO 246 66 92 &9 63 48 92 7% primer timeshe debido al interés de los
de nuestra zona de afluencia usuarios por nuevos cursos a impailis.
. L, . L Se supero la mela progiamada durante el
S5 4 406.- Brindar atencién psicoldgica para el desarrolio Sedigiics 2214 . nar 780 - st i g primer timeshe debido ol hubajo do ,
humano en lo comunidad vinculacion con empiesas escuelas que
canalizan a sus empleados y alumnas.
407 -Realizar evenios deportivos, culturales y
recreativos, promoviendo la sensibilizacion en
materia de género y diversidad para la prevencion
EVE 1 1 %
232 2.6.5 de la discriminacién y la violencia de género con el NTOS 8 ! ! 8 ! hen
propdsito de fortalecer estilos de vida saludables y
valores en la comunidad
a
ELABORO
PR G
RESPPNSABLE DE LA UNIDAD EJECUTORA RESPONSABLE DL PROGRAMA RESPONSABLE DEL RAMO
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25 AYUNTAMIENTO DE MEXICALI, BAJA CALIFORNIA

PRIMER TRIMESTRE 2025

AVANCE FISICO PROGRAMATICO

RAMO: 61 PATRONATO DEL CENTRO DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL CENTENARIO
PROGRAMA 612 FOMENTO DE DESARROLLO HUMANO
UNIDAD EJECUTORA a0 COORDINACION DE MANTENIMIENTO, CONSERVACION Y VIGILANCIA
FINALIDAD 241 REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE LAS DIVERSAS AREAS DE LA ENTIDAD
FUNCION 241 MANTENER LA INSTALACIONES Y AREAS DE LA ENTIDAD EN OPTIMAS CONDICIONES
SUBFUNCION 241 INSTALACIONES EN OPTIMAS CONDICIONES PARA LA COMUNIDAD
EJE 2 BIENESTAR PARA TODOS

3 MEXICALI CRECE

LINEAS DE ACCION

INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO HUMANO Y EL CUIDADO

FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA,ARTISTICA,RECREATIVA Y CULTURAL

CENTENARIO
PCDHMHY

TMM-F004

FECHA: 31 DE MARZO 2025

CONSTRUCCION, AMPLIACION Y MANTENIMIENTO DE PARQUES, JARDINES Y AREAS VERDES

7 PER1,0:D Do raseia it L .
X T . " g - AVANCE " PR
UNI ol - - = 15 | g iy
2 UNIDAD D - ; _Ahrjun_ ; JulSep il Oct-Dic e , OBSERVACIONES
2 R P A P AL F el -
META
300.- Realizar actividades de
&5 5 mantenimlento eficiente con la
E 3 . 5 . finalldad de mantener las INFORME 4 1 1 ) \ : i 25%
- Instalaclones en éptimas
condicicones para su uso.
2.4.1 2.6.1 |301.- Seguimiento al gasto de
4 NO
155 servicios personales e, 26 & 6 7 6 7 6 23%
302.- Conservar las areas
2.4.1 2.6.1 |verdes, realizando el
= 2 30 10 0
3.5.5 adecuado mantenimiento BITACORN 20 3 30 0 30 25%
preveniivo
303.- Realizar mantenimiento
eficiente en las oficinas
2.4.1 2.6.1 |administrativas, salones, . S——— 121 - - - = w w0 s
3.5.5 canchas, campos, y complejo
acualico habilitandolos para
personas con discapacidad.
W5 304.- Impulsar y promover en la
% 3 i 5 © |comunidgd la cultura del JORNADAS 3 2 2 2 o 2 2 33%
b cuidudo'vekqedin ambienty.

#0y/

ELABOR

ANTOMO WAN REREZ BELTRAN

RESPONSAS@E UNIDADYJECUTORA

17

RESPONSABLE DEL PROGRAMA

BARBARY GARCIA REYNOSO
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RESPONSAULE DEL RAMO
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